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1. Планируемые результаты обучения, соотнесенные с планируемыми результатами 
освоения образовательной программы

УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные
способы  их  решения,  исходя  из  действующих  правовых  норм,  имеющихся  ресурсов  и
ограничений

УК-2.1 Формулирует проблему, решение которой напрямую связано с достижением цели
проекта

                   Знать:
УК-2.1/Зн1 Правовые нормы и регуляции:

Знать основные правовые нормы и регуляции, касающиеся сферы недвижимости,
включая законы о собственности, аренде, строительстве и градостроительстве.
УК-2.1/Зн2 Методы и инструменты анализа:

Понимать  различные  методы  и  инструменты  анализа,  которые  помогают  в
определении  задач  и  выборе  оптимальных  решений,  такие  как  SWOT-анализ,
PESTEL-анализ и другие.
УК-2.1/Зн3 Ресурсы и ограничения:

Знать,  как  идентифицировать  и  оценивать  имеющиеся  ресурсы  (финансовые,
человеческие,  временные) и ограничения (правовые,  экономические,  социальные)
при планировании и реализации проектов.

                   Уметь:
УК-2.1/Ум1 Формулировать проблему:

Уметь  четко  формулировать  проблему,  решение  которой  связано  с  достижением
цели проекта, учитывая все аспекты, включая правовые и ресурсные ограничения.
УК-2.1/Ум2 Определять круг задач:

Уметь определять конкретные задачи, необходимые для достижения поставленной
цели, и структурировать их в логической последовательности.
УК-2.1/Ум3 Выбирать оптимальные способы решения:

Уметь  выбирать  оптимальные  способы  решения  задач,  основываясь  на  анализе
правовых норм, доступных ресурсов и ограничений, а также учитывать возможные
риски и последствия.

                   Владеть:
УК-2.1/Нв1 Навыками проектного управления:

Владеть навыками проектного управления, включая планирование, организацию и
контроль выполнения задач в рамках проекта.
УК-2.1/Нв2 Способностью к критическому мышлению:

Владеть  способностью  к  критическому  мышлению,  что  позволяет  оценивать
различные  подходы  и  принимать  обоснованные  решения  на  основе  анализа
ситуации.
УК-2.1/Нв3 Навыками командной работы:

Владеть  навыками  командной  работы,  чтобы  эффективно  взаимодействовать  с
коллегами и заинтересованными сторонами для достижения общей цели проекта.



УК-3  Способен  осуществлять  социальное  взаимодействие  и  реализовывать  свою  роль  в
команде

УК-3.4  Осуществляет  обмен  информацией,  знаниями  и  опытом  с  членами  команды;
оценивает идеи других членов команды для достижения поставленной цели

                   Знать:
УК-3.4/Зн1 Методы коммуникации:

Знать основные методы и техники эффективной коммуникации, включая активное
слушание и конструктивную обратную связь.

УК-3.4/Зн2 Принципы командной работы:

Знать принципы эффективной командной работы, включая роли членов команды и
динамику взаимодействия.

УК-3.4/Зн3 Критерии оценки идей:

Знать  критерии  и  методы  оценки  идей  и  предложений,  включая  их
целесообразность, инновационность и соответствие целям проекта.

                   Уметь:
УК-3.4/Ум1 Обмениваться информацией:

Уметь  делиться  своими  знаниями  и  опытом  с  членами  команды,  используя
различные форматы (презентации, обсуждения, отчеты).

УК-3.4/Ум2 Оценивать идеи:

Уметь  объективно  оценивать  идеи  и  предложения  других  членов  команды,
высказывая конструктивную критику и рекомендации.

УК-3.4/Ум3 Стимулировать обсуждения:

Уметь  инициировать  и  поддерживать  обсуждения  в  команде,  создавая  открытую
атмосферу для обмена мнениями и идеями.

                   Владеть:
УК-3.4/Нв1 Навыками фасилитации:

Владеть навыками фасилитации групповых обсуждений,  позволяя каждому члену
команды выразить свое мнение и идеи.

УК-3.4/Нв2 Инструментами для совместной работы:

Владеть  инструментами  и  технологиями  для  совместной  работы  (например,
онлайн-платформы  для  обмена  документами  и  идеями),  которые  способствуют
эффективному обмену информацией.

УК-3.4/Нв3 Навыками критического мышления:

Владеть  навыками  критического  мышления,  позволяющими  анализировать  и
оценивать идеи с разных точек зрения, учитывая их плюсы и минусы.



УК-4  Способен  осуществлять  деловую  коммуникацию  в  устной  и  письменной  формах  на
государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах)

УК-4.4  Представляет  свою  точку  зрения  при  деловом  общении  и  в  публичных
выступлениях

                   Знать:
УК-4.4/Зн1 Основы публичного выступления:

Знать основные принципы и техники публичного выступления, включая структуру
выступления, методы привлечения внимания аудитории и способы завершения.

УК-4.4/Зн2 Коммуникационные стратегии:

Знать  различные  стратегии  и  тактики  делового  общения,  которые  помогают
эффективно представлять свою точку зрения и аргументировать свои идеи.

УК-4.4/Зн3 Аудитория и контекст:

Знать, как анализировать аудиторию и адаптировать свое сообщение в зависимости
от ее интересов, ожиданий и уровня подготовки.

                   Уметь:
УК-4.4/Ум1 Аргументировать свою позицию:

Уметь четко и логично формулировать свои мысли, подкрепляя их аргументами и
примерами, чтобы убедить собеседников в своей точке зрения.

УК-4.4/Ум2 Использовать невербальные средства:

Уметь  использовать  невербальные  средства  коммуникации  (жесты,  мимику,
интонацию) для усиления своего выступления и передачи эмоций.

УК-4.4/Ум3 Обрабатывать обратную связь:

Уметь  эффективно  обрабатывать  обратную  связь  от  слушателей,  адаптируя  свое
сообщение в зависимости от их реакций и вопросов.

                   Владеть:
УК-4.4/Нв1 Навыками публичного выступления:

Владеть  навыками  уверенного  публичного  выступления,  включая  управление
голосом, темпом речи и взаимодействием с аудиторией.
вию.
УК-4.4/Нв2 Критическим мышлением:

Владеть критическим мышлением, позволяющим анализировать различные точки
зрения и оперативно реагировать на возражения или вопросы.

УК-4.4/Нв3 Эмоциональным интеллектом:

Владеть эмоциональным интеллектом, который помогает понимать эмоции других
людей  и  управлять  своими  эмоциями,  что  способствует  более  эффективному
взаимодейст



            2. Показатели и критерии оценивания компетенций

Планируемые 
результаты освоения 
программы

Уровень 
овладения

Критерии оценивания (перечень сформированных 
ИДК/ЗУВ по уровням освоения)

УК-2 Способен 
определять круг 
задач в рамках 
поставленной цели и 
выбирать 
оптимальные 
способы их решения, 
исходя из 
действующих 
правовых норм, 
имеющихся ресурсов 
и ограничений

Повышенный ИДК УК-2.1 Формулирует проблему, решение которой 
напрямую связано с достижением цели проекта

   Знать:
УК-2.1/Зн1 Правовые нормы и регуляции:

Знать основные правовые нормы и регуляции, 
касающиеся сферы недвижимости, включая законы о 
собственности, аренде, строительстве и 
градостроительстве.
УК-2.1/Зн2 Методы и инструменты анализа:

Понимать различные методы и инструменты анализа, 
которые помогают в определении задач и выборе 
оптимальных решений, такие как SWOT-анализ, 
PESTEL-анализ и другие.
УК-2.1/Зн3 Ресурсы и ограничения:

Знать, как идентифицировать и оценивать имеющиеся 
ресурсы (финансовые, человеческие, временные) и 
ограничения (правовые, экономические, социальные) 
при планировании и реализации проектов.
   Уметь:
УК-2.1/Ум1 Формулировать проблему:

Уметь четко формулировать проблему, решение 
которой связано с достижением цели проекта, 
учитывая все аспекты, включая правовые и ресурсные 
ограничения.
УК-2.1/Ум2 Определять круг задач:

Уметь определять конкретные задачи, необходимые 
для достижения поставленной цели, и структурировать 
их в логической последовательности.
УК-2.1/Ум3 Выбирать оптимальные способы решения:

Уметь выбирать оптимальные способы решения задач, 
основываясь на анализе правовых норм, доступных 
ресурсов и ограничений, а также учитывать 
возможные риски и последствия.
   Владеть:
УК-2.1/Нв1 Навыками проектного управления:

Владеть навыками проектного управления, включая 
планирование, организацию и контроль выполнения 
задач в рамках проекта.



УК-2.1/Нв2 Способностью к критическому 
мышлению:

Владеть способностью к критическому мышлению, 
что позволяет оценивать различные подходы и 
принимать обоснованные решения на основе анализа 
ситуации.
УК-2.1/Нв3 Навыками командной работы:

Владеть навыками командной работы, чтобы 
эффективно взаимодействовать с коллегами и 
заинтересованными сторонами для достижения общей 
цели проекта.

Базовый ИДК УК-2.1 Формулирует проблему, решение которой 
напрямую связано с достижением цели проекта

   Знать:
УК-2.1/Зн1 Правовые нормы и регуляции:

Знать основные правовые нормы и регуляции, 
касающиеся сферы недвижимости, включая законы о 
собственности, аренде, строительстве и 
градостроительстве.
УК-2.1/Зн2 Методы и инструменты анализа:

Понимать различные методы и инструменты анализа, 
которые помогают в определении задач и выборе 
оптимальных решений, такие как SWOT-анализ, 
PESTEL-анализ и другие.
УК-2.1/Зн3 Ресурсы и ограничения:

Знать, как идентифицировать и оценивать имеющиеся 
ресурсы (финансовые, человеческие, временные) и 
ограничения (правовые, экономические, социальные) 
при планировании и реализации проектов.
   Уметь:
УК-2.1/Ум1 Формулировать проблему:

Уметь четко формулировать проблему, решение 
которой связано с достижением цели проекта, 
учитывая все аспекты, включая правовые и ресурсные 
ограничения.
УК-2.1/Ум2 Определять круг задач:

Уметь определять конкретные задачи, необходимые 
для достижения поставленной цели, и структурировать 
их в логической последовательности.
УК-2.1/Ум3 Выбирать оптимальные способы решения:

Уметь выбирать оптимальные способы решения задач, 
основываясь на анализе правовых норм, доступных 
ресурсов и ограничений, а также учитывать 
возможные риски и последствия.



Пороговый ИДК УК-2.1 Формулирует проблему, решение которой 
напрямую связано с достижением цели проекта

   Знать:
УК-2.1/Зн1 Правовые нормы и регуляции:

Знать основные правовые нормы и регуляции, 
касающиеся сферы недвижимости, включая законы о 
собственности, аренде, строительстве и 
градостроительстве.
УК-2.1/Зн2 Методы и инструменты анализа:

Понимать различные методы и инструменты анализа, 
которые помогают в определении задач и выборе 
оптимальных решений, такие как SWOT-анализ, 
PESTEL-анализ и другие.
УК-2.1/Зн3 Ресурсы и ограничения:

Знать, как идентифицировать и оценивать имеющиеся 
ресурсы (финансовые, человеческие, временные) и 
ограничения (правовые, экономические, социальные) 
при планировании и реализации проектов.



УК-4 Способен 
осуществлять 
деловую 
коммуникацию в 
устной и письменной 
формах на 
государственном 
языке Российской 
Федерации и 
иностранном(ых) 
языке(ах)

Повышенный ИДК УК-4.4 Представляет свою точку зрения при 
деловом общении и в публичных выступлениях

   Знать:
УК-4.4/Зн1 Основы публичного выступления:

Знать основные принципы и техники публичного 
выступления, включая структуру выступления, методы 
привлечения внимания аудитории и способы 
завершения.

УК-4.4/Зн2 Коммуникационные стратегии:

Знать различные стратегии и тактики делового 
общения, которые помогают эффективно представлять 
свою точку зрения и аргументировать свои идеи.

УК-4.4/Зн3 Аудитория и контекст:

Знать, как анализировать аудиторию и адаптировать 
свое сообщение в зависимости от ее интересов, 
ожиданий и уровня подготовки.
   Уметь:
УК-4.4/Ум1 Аргументировать свою позицию:

Уметь четко и логично формулировать свои мысли, 
подкрепляя их аргументами и примерами, чтобы 
убедить собеседников в своей точке зрения.

УК-4.4/Ум2 Использовать невербальные средства:

Уметь использовать невербальные средства 
коммуникации (жесты, мимику, интонацию) для 
усиления своего выступления и передачи эмоций.

УК-4.4/Ум3 Обрабатывать обратную связь:

Уметь эффективно обрабатывать обратную связь от 
слушателей, адаптируя свое сообщение в зависимости 
от их реакций и вопросов.
   Владеть:
УК-4.4/Нв1 Навыками публичного выступления:

Владеть навыками уверенного публичного 
выступления, включая управление голосом, темпом 
речи и взаимодействием с аудиторией.
вию.
УК-4.4/Нв2 Критическим мышлением:

Владеть критическим мышлением, позволяющим 
анализировать различные точки зрения и оперативно 
реагировать на возражения или вопросы.



УК-4.4/Нв3 Эмоциональным интеллектом:

Владеть эмоциональным интеллектом, который 
помогает понимать эмоции других людей и управлять 
своими эмоциями, что способствует более 
эффективному взаимодейст

Базовый ИДК УК-4.4 Представляет свою точку зрения при 
деловом общении и в публичных выступлениях

   Знать:
УК-4.4/Зн1 Основы публичного выступления:

Знать основные принципы и техники публичного 
выступления, включая структуру выступления, методы 
привлечения внимания аудитории и способы 
завершения.

УК-4.4/Зн2 Коммуникационные стратегии:

Знать различные стратегии и тактики делового 
общения, которые помогают эффективно представлять 
свою точку зрения и аргументировать свои идеи.

УК-4.4/Зн3 Аудитория и контекст:

Знать, как анализировать аудиторию и адаптировать 
свое сообщение в зависимости от ее интересов, 
ожиданий и уровня подготовки.
   Уметь:
УК-4.4/Ум1 Аргументировать свою позицию:

Уметь четко и логично формулировать свои мысли, 
подкрепляя их аргументами и примерами, чтобы 
убедить собеседников в своей точке зрения.

УК-4.4/Ум2 Использовать невербальные средства:

Уметь использовать невербальные средства 
коммуникации (жесты, мимику, интонацию) для 
усиления своего выступления и передачи эмоций.

УК-4.4/Ум3 Обрабатывать обратную связь:

Уметь эффективно обрабатывать обратную связь от 
слушателей, адаптируя свое сообщение в зависимости 
от их реакций и вопросов.



Пороговый ИДК УК-4.4 Представляет свою точку зрения при 
деловом общении и в публичных выступлениях

   Знать:
УК-4.4/Зн1 Основы публичного выступления:

Знать основные принципы и техники публичного 
выступления, включая структуру выступления, методы 
привлечения внимания аудитории и способы 
завершения.

УК-4.4/Зн2 Коммуникационные стратегии:

Знать различные стратегии и тактики делового 
общения, которые помогают эффективно представлять 
свою точку зрения и аргументировать свои идеи.

УК-4.4/Зн3 Аудитория и контекст:

Знать, как анализировать аудиторию и адаптировать 
свое сообщение в зависимости от ее интересов, 
ожиданий и уровня подготовки.



УК-3 Способен 
осуществлять 
социальное 
взаимодействие и 
реализовывать свою 
роль в команде

Повышенный ИДК УК-3.4 Осуществляет обмен информацией, 
знаниями и опытом с членами команды; оценивает 
идеи других членов команды для достижения 
поставленной цели

   Знать:
УК-3.4/Зн1 Методы коммуникации:

Знать основные методы и техники эффективной 
коммуникации, включая активное слушание и 
конструктивную обратную связь.

УК-3.4/Зн2 Принципы командной работы:

Знать принципы эффективной командной работы, 
включая роли членов команды и динамику 
взаимодействия.

УК-3.4/Зн3 Критерии оценки идей:

Знать критерии и методы оценки идей и предложений, 
включая их целесообразность, инновационность и 
соответствие целям проекта.
   Уметь:
УК-3.4/Ум1 Обмениваться информацией:

Уметь делиться своими знаниями и опытом с членами 
команды, используя различные форматы (презентации, 
обсуждения, отчеты).

УК-3.4/Ум2 Оценивать идеи:

Уметь объективно оценивать идеи и предложения 
других членов команды, высказывая конструктивную 
критику и рекомендации.

УК-3.4/Ум3 Стимулировать обсуждения:

Уметь инициировать и поддерживать обсуждения в 
команде, создавая открытую атмосферу для обмена 
мнениями и идеями.
   Владеть:
УК-3.4/Нв1 Навыками фасилитации:

Владеть навыками фасилитации групповых 
обсуждений, позволяя каждому члену команды 
выразить свое мнение и идеи.



УК-3.4/Нв2 Инструментами для совместной работы:

Владеть инструментами и технологиями для 
совместной работы (например, онлайн-платформы для 
обмена документами и идеями), которые способствуют 
эффективному обмену информацией.

УК-3.4/Нв3 Навыками критического мышления:

Владеть навыками критического мышления, 
позволяющими анализировать и оценивать идеи с 
разных точек зрения, учитывая их плюсы и минусы.

Базовый ИДК УК-3.4 Осуществляет обмен информацией, 
знаниями и опытом с членами команды; оценивает 
идеи других членов команды для достижения 
поставленной цели

   Знать:
УК-3.4/Зн1 Методы коммуникации:

Знать основные методы и техники эффективной 
коммуникации, включая активное слушание и 
конструктивную обратную связь.

УК-3.4/Зн2 Принципы командной работы:

Знать принципы эффективной командной работы, 
включая роли членов команды и динамику 
взаимодействия.

УК-3.4/Зн3 Критерии оценки идей:

Знать критерии и методы оценки идей и предложений, 
включая их целесообразность, инновационность и 
соответствие целям проекта.
   Уметь:
УК-3.4/Ум1 Обмениваться информацией:

Уметь делиться своими знаниями и опытом с членами 
команды, используя различные форматы (презентации, 
обсуждения, отчеты).

УК-3.4/Ум2 Оценивать идеи:

Уметь объективно оценивать идеи и предложения 
других членов команды, высказывая конструктивную 
критику и рекомендации.

УК-3.4/Ум3 Стимулировать обсуждения:

Уметь инициировать и поддерживать обсуждения в 
команде, создавая открытую атмосферу для обмена 
мнениями и идеями.



Пороговый ИДК УК-3.4 Осуществляет обмен информацией, 
знаниями и опытом с членами команды; оценивает 
идеи других членов команды для достижения 
поставленной цели

   Знать:
УК-3.4/Зн1 Методы коммуникации:

Знать основные методы и техники эффективной 
коммуникации, включая активное слушание и 
конструктивную обратную связь.

УК-3.4/Зн2 Принципы командной работы:

Знать принципы эффективной командной работы, 
включая роли членов команды и динамику 
взаимодействия.

УК-3.4/Зн3 Критерии оценки идей:

Знать критерии и методы оценки идей и предложений, 
включая их целесообразность, инновационность и 
соответствие целям проекта.

            3. Шкала оценивания

Оценка Критерии оценивания (перечень сформированных ИДК/ЗУВ)

Зачтено             УК-2.1 Формулирует проблему, решение которой напрямую связано с 
достижением цели проекта
УК-2.1/Зн2 Методы и инструменты анализа:

Понимать различные методы и инструменты анализа, которые помогают в 
определении задач и выборе оптимальных решений, такие как SWOT-анализ, 
PESTEL-анализ и другие.
УК-2.1/Зн1 Правовые нормы и регуляции:

Знать основные правовые нормы и регуляции, касающиеся сферы 
недвижимости, включая законы о собственности, аренде, строительстве и 
градостроительстве.
УК-2.1/Зн3 Ресурсы и ограничения:

Знать, как идентифицировать и оценивать имеющиеся ресурсы (финансовые, 
человеческие, временные) и ограничения (правовые, экономические, 
социальные) при планировании и реализации проектов.



            УК-4.4 Представляет свою точку зрения при деловом общении и в 
публичных выступлениях
УК-4.4/Зн3 Аудитория и контекст:

Знать, как анализировать аудиторию и адаптировать свое сообщение в 
зависимости от ее интересов, ожиданий и уровня подготовки.
УК-4.4/Зн2 Коммуникационные стратегии:

Знать различные стратегии и тактики делового общения, которые помогают 
эффективно представлять свою точку зрения и аргументировать свои идеи.

УК-4.4/Зн1 Основы публичного выступления:

Знать основные принципы и техники публичного выступления, включая 
структуру выступления, методы привлечения внимания аудитории и способы 
завершения.

            УК-3.4 Осуществляет обмен информацией, знаниями и опытом с 
членами команды; оценивает идеи других членов команды для достижения 
поставленной цели
УК-3.4/Зн3 Критерии оценки идей:

Знать критерии и методы оценки идей и предложений, включая их 
целесообразность, инновационность и соответствие целям проекта.
УК-3.4/Зн1 Методы коммуникации:

Знать основные методы и техники эффективной коммуникации, включая 
активное слушание и конструктивную обратную связь.

УК-3.4/Зн2 Принципы командной работы:

Знать принципы эффективной командной работы, включая роли членов 
команды и динамику взаимодействия.

Не зачтено Результаты обучения не сформированы на достаточном уровне

4. Контрольные мероприятия по дисциплине
Вид контроля Форма контроля/Оценочное средство

Текущий контроль Наличие конспекта лекций
Промежуточная 
аттестация

Зачет

№ 
п/п Наименование раздела Контролируем

ые ИДК

Вид контроля/ используемые 
оценочные материалы 

Текущий Промежут. 
аттестация 

1 Правовая культура и культура 
общества

УК-2.1 Наличие конспекта лекций Зачет

2 Правовые и неправовые 
культуры

УК-4.4 Наличие конспекта лекций Зачет

3 Элементы правовой культуры УК-3.4 Наличие конспекта лекций Зачет



5. Порядок проведения промежуточной аттестации
Порядок  проведения  промежуточной  аттестации  регламентируется  локальными

нормативными актами Университета:
-  Положением  о  формах,  периодичности,  порядке  текущего  контроля  успеваемости  и
промежуточной  аттестации  обучающихся  по  основным  образовательным  программам
высшего  образования  –  программам  бакалавриата,  программам  специалитета,  программам
магистратуры  в  федеральном  государственном  бюджетном  образовательном  учреждении
высшего  образования  «Московский  государственный  университет  геодезии  и  картографии»,
п.6 «Организация и проведение промежуточной аттестации».
-  Положением  о  порядке  осуществления  образовательного  процесса,  проведения  текущего
контроля  успеваемости  и  промежуточной  аттестации  обучающихся  с  применением
электронного  обучения  и  дистанционных  образовательных  технологий  в  федеральном
государственном  бюджетном  образовательном  учреждении  высшего  образования
«Московский  государственный  университет  геодезии  и  картографии»,  п.8  «Проведение
промежуточной аттестации с применением ЭО и ДОТ».

Промежуточная аттестация: Зачет, 1 семестр.

6. Оценочные материалы текущего контроля  

Раздел 1. Правовая культура и культура общества
Контролируемые ИДК: УК-2.1 

Тема 1.1. Понятие и виды культур 
     Форма контроля/оценочное средство: Наличие конспекта лекций
     Вопросы/Задания:
            1. Понятие и виды культур

Тема 1.2. Традиционная культура и модернизированная культура 
     Форма контроля/оценочное средство: Наличие конспекта лекций
     Вопросы/Задания:
            1. Традиционная культура и модернизированная культура

Тема 1.3. Развитие современной культуры 
     Форма контроля/оценочное средство: Наличие конспекта лекций
     Вопросы/Задания:
            1. Развитие современной культуры

Тема 1.4. Экологическая культура 
     Форма контроля/оценочное средство: Наличие конспекта лекций
     Вопросы/Задания:
            1. Экологическая культура

Тема 1.5. Право в системе культуры 
     Форма контроля/оценочное средство: Наличие конспекта лекций
     Вопросы/Задания:
            1. Право в системе культуры

Раздел 2. Правовые и неправовые культуры
Контролируемые ИДК: УК-4.4 



Тема 2.1. Правовая культура  
     Форма контроля/оценочное средство: Наличие конспекта лекций
     Вопросы/Задания:
            1. Правовая культура

Тема 2.2. Неправовая культура 
     Форма контроля/оценочное средство: Наличие конспекта лекций
     Вопросы/Задания:
            1. Неправовая культура

Тема 2.3. Российская правовая культура 
     Форма контроля/оценочное средство: Наличие конспекта лекций
     Вопросы/Задания:
            1. Российская правовая культура

Раздел 3. Элементы правовой культуры
Контролируемые ИДК: УК-3.4 

Тема 3.1. Социальные институты правовой культуры 
     Форма контроля/оценочное средство: Наличие конспекта лекций
     Вопросы/Задания:
            1. Социальные институты правовой культуры

Тема 3.2. Политические институты правовой культуры 
     Форма контроля/оценочное средство: Наличие конспекта лекций
     Вопросы/Задания:
            1. Политические институты правовой культуры

Тема 3.3. Демократия как основа правовой культуры 
     Форма контроля/оценочное средство: Наличие конспекта лекций
     Вопросы/Задания:
            1. Демократия как основа правовой культуры

Тема 3.4. Экономические институты правовой культуры 
     Форма контроля/оценочное средство: Наличие конспекта лекций
     Вопросы/Задания:
            1. Экономические институты правовой культуры

7. Оценочные материалы промежуточной аттестации

1 семестр, Зачет
Контролируемые ИДК: УК-2.1 УК-3.4 УК-4.4 
Вопросы/Задания:
            1. Теории культуры и их анализ
Проанализируйте положительные и отрицательные страны аксиологической теории культуры
            2. Постматериалистические ценности
Какие  ценности  называют  постматериалистическими?  Укажите  главные  из  них  и
проиллюстрируйте их примерами. 



В каких обществах и под воздействием каких факторов они складываются?
            3. Экологическое сознание
По каким критериям оценивается уровень общественного экологического сознания?
            4. Право в системе культуры
Проиллюстрируйте на трех примерах роль права в системе культуры
            5. Сущность права
Подготовьте  ответ-  обоснование  сущности  права  как  равной  и  справедливой  меры  свободы
личности. Используйте теоретические и эмпирические аргументы
            6. Неправовая культура
Проанализируйте  предпосылки  формирования  неправового  типа  культуры  и
проиллюстрируйте на примере неправовой тип культуры
            7. Структура правовой культуры
Какие элементы составляют правовой тип культуры?
            8. Демократия как элемент правовой культуры
Подготовьте  письменный  ответ-  сравнительную  характеристику  двух  моделей  демократии:
демократии участия и плюралистической демократии
            9. Гражданское общество как элемент правового типа культуры

            10. Бизнес и частная собственность как элементы правовой культуры
Какую роль бизнес и институт частной собственности играют в правовой культуре общества?
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